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职业卫生评价项目信息网上公开表 

                            公示时间：2022 年 9 月 6 日 

用人单位 

(建设项目)名称 
新乡市强庆家具有限公司 联系人 丁金新 

地理位置 
河南省新乡市获嘉县亢村镇亢村产业集聚区中原家居产业园-软件

区 13 号地 2-4 厂区 

项目名称 新乡市强庆家具有限公司职业病危害现状评价 

项目简介 

新乡市强庆家具有限公司成立于 2017 年 09 月，位于河南省新乡市

获嘉县亢村镇亢村产业集聚区中原家居产业园-软件区 13 号地 2-4

厂区，经营范围包括家具、沙发、床垫、办公家具等生产销售。 

项目负责人 李排 

现场调查人 李排、王明辉 

现场调查时间 2022.06.19 用人单位陪同人 丁金新 

现场采样、检测人员 武斌、李排、赵浩麟、程明阳 

采样、检测 

时间 
2022.06.28~06.30 用人单位陪同人 丁金新 

报告完成日期 2022.08.25 报告编号 DX/XP-ZP220625 

用人单位 

(建设项目)存在的职

业病危害因素及检

测结果 

存在的职业病危害因素： 

其他粉尘、噪声、二甲苯、环己酮、乙酸丁酯。 

检测结果： 

粉尘：本次检测结果显示各工种接触粉尘的时间加权平均浓度均未超过

职业接触限值 

二甲苯、环己酮、乙酸丁酯：各个工种接触二甲苯、环己酮、乙酸丁酯

浓度均不超过职业接触限值 

噪声：用人单位各工种接触的噪声 40 小时等效声级均不超过国家职业

接触限值。 
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评价结论与建议 

评价结论： 

用人单位总体布局、生产工艺与设备布局符合要求；建筑物采光照明、

通风与空气调节、采暖满足卫生要求；职业病危害防护设施达到了一定的防

护效果；开展了职业健康检查工作；个体防护用品发放及时，指定专人对防

护用品的佩戴情况进行监督；辅助用室的设置符合相关法律、法规的要求；

职业卫生管理制度完善，执行情况有待加强。 

用人单位应按照《中华人民共和国职业病防治法》、《工作场所职业卫生

管理规定》及相关的法律、法规及规章，同时根据本报告书提出的建议，继

续开展、完善职业病危害防治工作，切实保护劳动者健康。 

建议： 

（1）加强车间通风换气，保持车间内的通风情况良好。 

（2）严格落实职业病防护设施检维修制度，加强设备、防护设施的管

理和维护，定期和不定期进行检查，特别是除尘、防毒设备要经常维修，保

证正常运转，确保职业病防护设施能够正常、有效运转。 

（3）用人单位对职业病危害因素要做好日常监测工作和每年的定期检

测工作。对技术服务机构现场采样检测过程进行拍照或摄像留证。 

（4）管理组织要切实发挥管理作用，全面贯彻落实《中华人民共和国

职业病防治法》和相关的法律、法规、职业卫生有关的标准，切实对本单位

的职业病危害防治工作负责。 

（5）用人单位在本次职业病危害评价后应及时进行职业病危害项目的

申报工作。 

技术审查专家组 

评审意见 
— 

现场影像资料 
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